RAPPORT FINANCIER 2025 X
ASSEMBLEE GENERALE -
ASSOCIATION LE RIGODON

Jeudi 23 avril 2026
SALLE MARCEL BOUDIAS 38500 VOIRON

L’Association Le Rigodon est heureuse de présenter les comptes de I’Association pour I'exercice clos
au 31/12/2025. Comme a I'accoutumée, la durée de cet exercice a été de 12 mois soit I'année civile.

Nous précisons que la tenue de la comptabilité de I’Association au titre de I'exercice 2025 a été
réalisée par le Cabinet Comptable SODACO. Tout au long de I'exercice, nous avons travaillé en
étroite collaboration avec les membres de ce Cabinet et nous tenons ici a remercier
particulierement Madame Céline Mermier et ses équipes pour les travaux réalisés.

La premiére partie de ce rapport renvoie au bilan comptable du cabinet SODACO
La seconde partie détaille
e Au niveau des charges I'évolution du personnel
¢ Au niveau des produits la provenance des différentes ressources et leur affectation



PARTIE 1
COMPTES ANNUELS 2025

Le document du cabinet comptable SODACO est fourni de fagon séparé.

Le compte de résultats resumé ci-dessous de fagon comparative avec celui de 2024 fait
apparaitre un compte de résultats excédentaire de 1010 € et un résultat global de I'exercice

excédentaire de 1627 €
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Il démontre une année bien équilibrée avec un Iéger excédent de ressources provenant
U D’une augmentation de nos ventes et des dons a I'association qui seront détaillés

ultérieurement

U D’un remboursement de formation professionnelle un peu supérieur a celui attendu
(formation CAFERUIS de Audrey Saurat — remboursement de frais de remplacement en

son absence)



PARTIE 2

2-1 EVOLUTION DU PERSONNEL SALARIE
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2-1 EVOLUTION DU PERSONNEL SALARIE EN
2025

ANNEE 2025

janvier février mars avril mai juin juillet aoit septembre  octobre  novembre décembre

Audrey directrice temps plein

Cyril travailleur social CDD temps plein
Frangoise travailleuse sociale CDD temps plein

Nathalie cuisiniére temps plein

Jean -Michel agent polyvalent temps plein
Jean-Michel agent polyvalent mi-temps

PERSONNEL RIGODON

Fatima agent polyvalente 60%
Achille animateur jardin mi-temps

Fatima agent polyvalente 36h 69h
Pénélope agent polyvalente 54h 80,5h 70h

Sonia agent polyvalente 27h

PERSONNEL
EXTERIEUR
ADEQUATION

Camille animatrice jardi mi-temps

Fin 2025 personnel stabilisé : 4,6 ETP (+0,6 ETP par rapport a fin 2024)

ecart prévisionnel
CHARGES DE PERSONNEL 2025 2024 2025/2024 2026
Personnel Rigodon 157 709 155639 1,3% 177999
Personnel extérieur - Adequation 17 063 9029 89,0% 7406
TOTAL 174772 164668 [ 6,1% 185 405

Les charges salariales 2025 représentent 72 % du total des charges totales

O Malgré une année avec beaucoup de roulement de personnel le total des charges
salariales reste voisin du budget prévisionnel (170 412 €)

U Prévisionnel 2026 :

e Passage en CDI temps plein de la travailleuse sociale actuellement en CDD

e Demande de financement a la DDETS pour poste a mi-temps d’une travailleuse
sociale a partir de juillet 2026 pour remplacement de la personne qui assure le suivi
de I'acces aux droits



2-2 DETAILS DES RESSOURCES DE
L’ASSOCIATION

QVENTES

LU SUBVENTIONS

LU DONS/MECENAT
v Pour le fonctionnement
v Pour le projet jardin
v Pour les nouveaux locaux

Dons / mécénat
38 320 €

ventes
19430€

Subventions de fonctionnement
164014 €




LE DETAIL DES SUBVENTIONS

Prévisionnel
2024 2025 2026
SUBVENTIONS POUR FONCTIONNEMENT DE L'’ACCUEIL DE JOUR 146006 164014 186346
ETAT 85956 102214 110746
DDETS - Fonctionnement 65956 72214 80 746
DDETS - aide alimentaire 20000 20000 20 000
DDETS - APP "mieux manger pour tous" 0 10000 10 000
CONSEIL DEPARTEMENTAL 25300 26000 35000
Crédits départementaux d'insertion 25300 26000 35 000
STRUCTURES INTERCOMMUNALES 30100 31150 37000
CIAS pays voironnais 20000 21000 21000
CIAS pays voironnais APP précarité alimentaire 1000
Ville de Voiron 10000 10000 15 000
Mairie St Cassien 100 150
AUTRES FINANCEURS 4650 4650 3600
Secours catholique 4000 4000 3000
Diaconat protestant 650 650 600

comparaison 2024/2025

SECOURS CATH. /DIACONAT PROTESTANT [
CONSEILDEPARTEMENTAL [

COLLECTNITES LOCALES [

DOETS e
0 20000 40000 60000 80000 100000120000

m 2024 m2025

0 Augmentation globale de 12% par rapport a 2024

U Augmentation prévisionnelle de 13,6% en 2026




LE DETAIL DES VENTES

2024

2025

Prévisionnel
2026

REPAS DE MIDI

BENEFICES NETS
CONCERTS ET AUTRES MANIFESTATIONS

TOTAL

17141

2783

19924 €

18376

6671

25047 €

16000

3430

19430€

L Un souci constant de trouver de nouvelles sources de

financement

Brocante des
couturieres

Concert « le

U Nombre de manifestations important et concerts de

qualité

U Le bénéfice du ciné concert est intégralement attribué
aux fonds dédiés aux nouveaux locaux




LE DETAIL DES DONS

DONS ET MECENAT EN 2025

Pour fonctionnement
de I'accueil de jour
10430 €
Pour les nouveaux
locaux 18 390 €

Pour le projet jardin
9500 €




2-3 LES PROJETS

2-3-1 LE PROJET JARDIN

BILAN BUDGET PROJET JARDIN

CHARGES PRODUITS
2024 2025 2024 +2025 2024 2025 2024 +2025
salaire animatrice du jardin .
jusqu'a juin 2025 5044 9400 14444 subvention CAPV 2024 1000 1000
(7]
& - e
3’ salaire animateur jardin e e ; N i e =37 O it
& de juillet 2025 3 décembre 2025| o Jonmdire Courievie
) w
TOTAL SALAIRES 2 subventionforid de 6200 6200
5044 16234 21278 > dotation societal angels
= 8
»n 2 - e
= — o (%) crowdfunding + dons dédiés
ERENE 664 1690 2354 z ardi 2500 2500
w5 o jardins
a < E 2040€  +  460€
2 w
o =
- serre de jardin 3179 3179 a subvention FAS 2024/2025 5000 5000 10000
& - complément serre de jardin 738 738 subvention SESAME 3000 3000
E - mini tunnels 654 654 Crédit agricole 500 500
E - AE motoculture
a tondeuse -coupe bordure 1007 1007 TOTAL 15500 9500 25000
E pack scie jardin -protecive kit SUBVENTIONS
g -Papy cool 7]
= jardiniére suréléevée 1930 1930 A =
table jardinage - oyas g 8 7188 7188
- Portail 1048 1048 =5
TOTAL CHARGES 9625 22563 32188 TOTAL PRODUITS 15500 16688 32188

Le projet jardin a été initié en octobre 2024 avec un budget de 30 000 € sur
une durée de un an. Chevauchant sur 2 années (2024 et 2025), c’est le bilan
global qui est présenté ici, étendu jusqu’a la fin de I'exercice comptable 2025.

Le projet a été financé majoritairement par du mécénat et des dons a hauteur
de 25 000 €. Les fonds propres du rigodon ont permis de financer les 5000 €
restant et de poursuivre le fonctionnement du jardin jusqu’en fin 2025.

Le projet a totalement demontré I'intérét de la nouvelle orientation du jardin

avec I'embauche d’'un animateur a mi-temps, I'extension de la production et le
partage des valeurs de I'association a travers le temps donné a de nombreux
groupes extérieurs au rigodon ( écoles, personnes handicapées, etc..).




IL est donc tout a fait nécessaire de continuer le fonctionnement du jardin dans
cette démarche et le budget prévisionnel présenté ci-apres précise cette future
année 2026.

BUDGET PREVISIONNEL JARDIN 2026
CHARGES PRODUITS

lai . de iardi subvention mairie Coublevie 2026
salaire animateur de jarain 15382 500

part du salaire de Audrey consacré au

[72]
w
x
g jardin (2,1% de son salaire total) 1103 mécennat (acquis) 20000
wv)
[l
=
E w " aménagement
(7, E dont -pergola 200€
o oc
'2 (G) g -remorque 500€
T < 5 -toit 300€ 1000
2 petit matériel 1000
< W
b
< graines + plants 400
wv)
w
E communication 400
=
<

dotation aux amortissements

1215

TOTAL DES CHARGES 20500 TOTAL DES PRODUITS 20500




2-3-2 ASPECTS FINANCIERS DU PROJET NOUVEAUX LOCAUX

2-3-2-1 EXTRAIT DE LA CONVENTION AVEC LA CAPV

CONVENTION SIGNEE EN MARS 2026 ENTRE LE PAYS VOIRONNAIS
ET LE RIGODON

O Le Pays Voironnais en sa qualité de propriétaire va réaliser les travaux
d’aménagement et de mise en conformité pour un montant de 484 000 €

QO Le rigodon participe a la prise en charge de ces travaux et la redevance
d’occupation sera minorée en fonction du montant de cette participation

QO Le rigodon prend intégralement a sa charge les travaux d’'aménagement
intérieur nécessaires a son activité : cuisine professionnelle, équipements
douche, laverie, mobilier etc...Le montant estimé est de 200 000 €

2-3-2-2 POINT SUR L’ETAT D’AVANCEMENT DE NOS RECHERCHES DE
SOUTIEN FINANCIER

financeur montant financeur montant attendu
mécénat /autres mécénat /autres
fonds propres Rigodon 60000 ECONEX 10000
intéréts de placement 3734 2 Fondation pour logement des défavorisés 30000
17 Dons de particuliers dédiés locaux année 2024 470 =) Départementde ' Isére 20000
s Dons de particuliers dédiés locaux année 2025 2000 8 Banque de France - Trophées responsables 2026 2000
o SAMSE acquis en 2025 3500 = Macif 30 000
2 Mécénat (souhait anonymat) 2024 +2025+2026 30000 % Fondation les petits fréres des pauvres 50 000
(7] ciné concert 2025 2786 w Fondation Mérigot 10000
g ciné concert 2026 2701 g
(@] don diaconat protestant 890 < Autres.... 50 000
= don Voiron Energie Renouvelable 500 I.lz.l
recette buvette Grand Angle (2 soirées) 572 (o)
Banque de France - Trophées responsables 2025 2000
Rotary club 10000
TOTAL 119153€ TOTAL 202000 €




2-4 LE BUDGET PREVISIONNEL 2026

Ce budget est présenté en annexe . Ci -dessous un bref réesumé

COMPARAISON DES RESULTATS D'EXPLOITATION HORS FONS DEDIES AUX NOUVEAUX LOCAUX

2025 2026
CHARGES 2025
deduction faite des fonds dedies 220910 SRR G 240 276 e O 8,70%
2026/2025
aux nouveaux locaux (21 176 €)
PRODUITS 2025
deduction faite des fonds dedies 221920 PRODUITS PREVISIONNELS 2026 240 276 QUCHENTATION 8,30%
2026/2025
aux nouveaux locaux (21 176 €)
RESULTAT (excédent) 1010€ RESULTAT 0

O Augmentation des charges en 2026 essentiellement due a

'augmentation des charges salariales

O Compensée par une augmentation des subventions de

fonctionnement répartie sur tous les financeurs (état,
département, structures intercommunales ...)




2-5 CONCLUSION

> L’Association n'a pas d’endettement bancaire mais reste
particulierement dépendante des subventions allouées par les différents
partenaires

> La structure financiére reste solide mais I'’évolution des charges de
fonctionnement dans les nouveaux locaux a partir de 2027/2028
nécessite une recherche approfondie de nouveaux modeéles de

financement



ANNEXE

BUDGET PREVISIONNEL 2026
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