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 L’Association Le Rigodon est heureuse de présenter les comptes de l’Association pour l’exercice clos 
au 31/12/2025. Comme à l’accoutumée, la durée de cet exercice a été de 12 mois soit l’année civile.  
 
Nous précisons que la tenue de la comptabilité de l’Association au titre de l’exercice 2025 a été 
réalisée par le Cabinet Comptable SODACO. Tout au long de l’exercice, nous avons travaillé en 
étroite collaboration avec les membres de ce Cabinet et nous tenons ici à remercier 
particulièrement Madame Céline Mermier et ses équipes pour les travaux réalisés.  

 
 
La première partie de ce rapport renvoie au bilan comptable du cabinet SODACO 
La seconde partie détaille  

 Au niveau des charges l’évolution du personnel 
 Au niveau des produits la provenance des différentes ressources et leur affectation  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PARTIE 1 
COMPTES ANNUELS 2025 

 
 
 
 

Le document du cabinet comptable SODACO est fourni de façon séparé. 
 
Le compte de résultats résumé ci-dessous de façon comparative avec celui de 2024 fait 
apparaitre un compte de résultats excédentaire de 1010 € et un résultat global de l’exercice 
excédentaire de 1627 € 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
Il démontre une année bien équilibrée avec un léger excédent de ressources provenant  
 D’une augmentation de nos ventes et des dons à l’association qui seront détaillés 

ultérieurement 
 D’un remboursement de formation professionnelle un peu supérieur à celui attendu 

(formation CAFERUIS de Audrey Saurat – remboursement de frais de remplacement en 
son absence) 
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2-1 EVOLUTION DU PERSONNEL SALARIE EN 
2025 
 
 

 
 
 
Fin 2025 personnel stabilisé : 4,6 ETP (+0,6 ETP par rapport à fin 2024) 
 
 
 

 
 

Les charges salariales 2025 représentent 72 % du total des charges totales 
 
 
 

 Malgré une année avec beaucoup de roulement de personnel le total des charges 
salariales reste voisin du budget prévisionnel (170 412 €) 
 

 Prévisionnel 2026 :  
   Passage en CDI temps plein de la travailleuse sociale actuellement en CDD 
 Demande de financement à la DDETS pour poste à mi-temps d’une travailleuse 

sociale à partir de juillet 2026 pour remplacement de la personne qui assure le suivi 
de l’accès aux droits 

 
 



2-2 DETAILS DES RESSOURCES DE 
L’ASSOCIATION 
 
 
 

 VENTES 
 

 SUBVENTIONS 
 

 DONS/MECENAT 
 Pour le fonctionnement 
 Pour le projet jardin 
 Pour les nouveaux locaux 

 
 
 

 

  
 
 



LE DETAIL DES SUBVENTIONS 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 Augmentation globale de 12% par rapport à 2024 
 

 Augmentation prévisionnelle de 13,6% en 2026 
 



LE DETAIL DES VENTES 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 Un souci constant de trouver de nouvelles sources de 
financement 

 Nombre de manifestations important et concerts de 
qualité 

 Le bénéfice du ciné concert est intégralement attribué 
aux fonds dédiés aux nouveaux locaux 

 



LE DETAIL DES DONS 
 
 
 
 

DONS ET MECENAT EN 2025 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2-3 LES PROJETS 
  
2-3-1 LE PROJET JARDIN 

 
 
 
 

 
 

 
 
Le projet jardin a été initié en octobre 2024 avec un budget de 30 000 € sur 
une durée de un an. Chevauchant sur 2 années (2024 et 2025), c’est le bilan 
global qui est présenté ici, étendu jusqu’à la fin de l’exercice comptable 2025. 
 
Le projet a été financé majoritairement par du mécénat et des dons à hauteur 
de 25 000 €. Les fonds propres du rigodon ont permis de financer les 5000 € 
restant et de poursuivre le fonctionnement du jardin jusqu’en fin 2025. 
 
Le projet a totalement demontré l’intérêt de la nouvelle orientation du jardin 
avec l’embauche d’un animateur à mi-temps, l’extension de la production et le 
partage des valeurs de l’association à travers le temps donné à de nombreux 
groupes extérieurs au rigodon ( écoles, personnes handicapées, etc..). 
 



IL est donc tout à fait nécessaire de continuer le fonctionnement du jardin dans 
cette démarche et le budget prévisionnel présenté ci-après précise cette future 
année 2026. 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

 

 

 



 

2-3-2 ASPECTS FINANCIERS DU PROJET NOUVEAUX LOCAUX 
 
 
2-3-2-1 EXTRAIT DE LA CONVENTION AVEC LA CAPV 

 
 

 
 
 
 
 

2-3-2-2  POINT SUR L’ETAT D’AVANCEMENT DE NOS RECHERCHES DE 
SOUTIEN FINANCIER 

 

 
 
 
 
 
 



2-4 LE BUDGET PREVISIONNEL 2026 
 
Ce budget est présenté en annexe . Ci -dessous un bref résumé 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2-5 CONCLUSION 
 
 

 L’Association n’a pas d’endettement bancaire mais reste 
particulièrement dépendante des subventions allouées par les différents 
partenaires 

 La structure financière reste solide mais l’évolution des charges de 
fonctionnement dans les nouveaux locaux à partir de 2027/2028 
nécessite une recherche approfondie de nouveaux modèles de 
financement 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANNEXE 
 

BUDGET PREVISIONNEL 2026 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 



 



 

 


